


Na temelju dlanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine", bro|74/74), dlanka 14'i27'

Zakona o sportu (,,Narodne novine", broj 7t/06,150/08, t24h},L24/tt,86/I2 i 94/L3l' i

dlanka 22. Statuta, od L7. studenoga 2009. godine, Skup$tina Rukometnog 7agre6, odriana

dana 18. svibnja 2015' godine, donijela je

STATUT
RUKOMETNOG KLUBA ZAGREB

I. OSNOVNE ODREDBE

dlanak 1.

ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu peiata; o

ciljevima ipodrudiu djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima seostvaruju ciljevi; o

naiinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i naiinu udlanjivanja iprestanku

ilanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti dlanova i nafinu

vodenja popisa dlanova, tijelima udruge, njihovu sastavu inadinu sazivanja sjednica, izboru'

opozivu, ovlastima, naEinu odludivanja i trajanju mandata te nadinu sazivanja skupStine u

sludaju isteka mandata; izboru iopozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; o

imovini, nadinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u sluiaju

prestanka postojanja udiuge te o naEinu rjelavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge

te drugim pitanjima od znadaja za udrugu,

e lanak 2.

Naziv Ud ruge je: Rukometni klu b Tagreb (u daljnjem tekstu: Klub),

Skraieni naziv Kluba jer RK Zagreb.

Naziv Kluba na engleskom jeziku kojiglasi: Handball club zagreb.

Skraieni naziv Kluba na engleskom jeziku je: HC Zagreb'

Klub moZe svom nazivu prilikom sudjelovanja u natjecanju dodati ime sponzora ukoliko ovaj

to zahtijeva.
SjediSte Kluba je u Zagrebu. Odluku o adresisjediSta donosi lzvr5niodbor Kluba'

Clanak 3.

Klub je udruga registrirana pri Gradskom uredu za op6u upravu Grada Tagreba.

Klub je neprofitna Pravna osoba.

e lanak 4'

Klub ima pedat.
peiat Kluba je okruglog oblika promjera 30 milimetara. U sredini peiata je stiliziranigrb

Grada Tagrebaoko kojeg je ispisan skraieni naziv Kluba koji glasi: (RK Zagreb)
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Clanak 5.

Klub ima zastavu.

Zastava je pravokutnog oblika sa zaobljenjem u donjem dijelu, koja je bijele podloge sa

utisnutim grbom u sredi5njici zastave pravokutnog oblika sa zaobljenjem u donjem dijelu koji

u sebi ima rubno cryeno bijele kockice od vrha do podnoZja, a u preostalom kvadratu

istaknuta su obiljeZja grba sa dvije kule u plavoj boji i istaknutim velikim slovom Z, lznad ovog

grba u zastavi stoji pisani tekst u plavoj boji RK Zagreb' Sve ovo nalazi se na prednjici, a na

oolecfini zastave nalazi se istaknuta maskota Kluba, lavii u obliku rukometaia sa izdignutom

loptom u ruci crvene boje, te Zuto-crnim dijelom glave u karikaturiSto je isto istaknuto i na

rukama inogama lavi6a, a preostali dio lavifa obuden je u bijeli dres na kojemu piSe RK

Tagreb, te gaiicama u plavoj boji i tenisicama bijelo-plavim.

Boje Kluba su bijela i plava.

dlanak 6.

Klub predstavljaju i zastupaju Predsjednik i Direktor Kluba. lzvr5ni odbor moZe ovlastiti i

druge osobe za predstavljanje i zastupanje Kluba.

1. ctUEVt, PODRUIJE DJELOVANJA SUK1ADNO C;UEVIM& DJELATNOSTI

e lanak 7.

Klub je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapredenja rukometnog sporta, te razvijanja

odgojnih, moralnih, etidkih isportskih vrijednostikod svojih dlanova kroz bavljenje sportom.

Klub sukladno ciljevima Kluba djeluje na podrudju sporta.

tlanak 8.

Djelatnosti Kluba su:

- planiranje rada i razvltka rukometnog sporta,

- sudjelovanje u sportskim natjecanjima,

- sportska poduka i PriPrema,
- ostvarivanje utvrdenih planova i programa,

- organiziranje i sudjelovanje u organiziranju sportskih priredbi, natjecanja i

manifestacija za koje ga ovlasti nadleZntsavez,

- skrb o izgradnji, odrzavanju, koriStenju i upravljanju spoftskim objektima,

- poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredenje struEnog rada, skrb o zdravlju i

zd ravstvenoj zaititi Elanova Klu ba,

- ukupnom aktivnoS6u moralno, etiEki iodgojno djelovati na ilanstvo,

- briga o Skolovanju i usavrSavanju vlastitog strudnog pedagoSkog kadra,
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stalno usavrgavanje kvalitete igraEa,

promicanje ru kometnog profesionalizma,

praienje zdravstvenog stanja i organiziranje posebne zdravstvene zaltite igrada,

suradnja s medijima radi obavjeStavanja javnosti, dlanova Kluba i

ljubitelja rukometa o radu Kluba.

dlanak 9,

Djelovanje Kluba je javno. Javnost djelovanja Kluba ostvaruje se putem sredstava javnog

informiranja (medija), pravodobnlm pisanim izvjeliima, na posebnim skupovima, putem

mreZne stranice Kluba, te na drugi prikladan nafin.

III. E!-ANSTVO U KLUBU

tlanak 10.

dlanom Kluba moZe postati svaka fiziika osoba i pravna osoba.

O primanju novih dlanova odluduje lzvrSni odbor Kluba.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o udlanjlvanju u Klub daje zakonski zastupnik ili

skrbnik, a za maloljetnu osobu s navr5enih L4 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje

pisanu suglasnost.
ilan Kluba ne moZe biti osoba koja je pravomodno osudena na kaznu zatvora u trajaniu od

najmanje Sest mjeseci za neko od kaznen[h djela podinjenog s namjerom, a nije prim'tjenjena

uvjetna osuda. Takva osoba ne moZe sudjelovati u sportskim natjecanjima, organizirati ili

voditisportska natjecanja, obavljatistruine poslove u sportu, sudjelovatiu radu tijela Kluba,

niti moZe biti ovlaitena zastupati Klub.

Klub je duian raskinuti ugovor o radu ili drugi ugovor na temelju kojeg osoba iz stavka 4-

ovog |lanka obavlja poslove ili sportsku djelatnost odnosno razrijeiiti je duZnosti ili funkcija

koje obavlja u Klubu u roku od osam dana od dana saznanja za pravomodnost presude i o

tome obavijestitiGradski ured za opiu upravu Grada Zagreba'

Klub de osobu dlana Kluba protiv koje je pokrenut kazneni postupak zbog kaznenog djela

podinjenog na Stetu djeteta, odnosno maloljetnika udaljiti od obavljanja poslova u sportu u

kojima dolazi u kontakt s djecom, odnosno maloljetnicima do pravomodnosti presude,

odnosno obustave kaznenog postuplca'

Clanak 1t.

dlanom Kluba se postaje upisom u popis dlanova na temelju odluke lzvrinogodbora Kluba-

popis dlanova vodi osoba koja je zaposlena na radnom mjestu administrativne tajnice Kluba.

popis ilanova vodi se elektronidki/rudno i obavezno sadrii podatke o osobnom imenu

(nazivu) dlana, OlB,u, datumu rodenja, datumu pristupanja Klubu, kategoriji ilanstva i

datumu prestanka dlanstva u Klubu, adresa stanovanja, broj telefona, e-mailadresa.



Popis dlanova uvijek je dostupan na uvid svim dlanovima i nadleZnim tijelima na njihov

zahtjev.

flanak 12.

dlanstvo u Klubu moZe biti redovno i podasno.

elanal< 13.

Redovni Elanovi Kluba su fizlike i pravne osobe koje su dobrovoljno pristupile Klubu,

pridriavaju se ovog Statuta idrugih pravila Kluba te uredno izvriavaju obveze dlanova Kluba.

Redovni dlanovi Kluba su isvi zaposlenici iigradi Kluba. Prestankom statusa zaposlenika

odnosno igraia Kluba, prestaje i status redovnog dlana Kluba.

Svi redovni dlanovi Kluba duZni su redovito plaiati dlanarinu.
Visinu i nadin pladanja dlanarine odreduje lzvriniodbor Kluba.

etanak 14.

Podasnim tlanovima Kluba mogu postati zasluZni sporta5i, sportski djelatnici idrugi ugledni
gradani isponzori osobito zasluZniza unapredenje rada iposlovanja Kluba.

PodasniElan Kluba ne plaia dlanarinu.
Odluku o podasnim dlanovima Kluba donosi Skupitina na prijedlog lzvr5nog odbora.

elanak 15.

elanovi Kluba imaju pravo:

- u okviru svojih moguinosti sudjelovati u radu Kluba i na taj nadin pridonositi

ostvarivanju ciljeva Kluba,

- birati i biti birani u tijela upravljanja i radna tijela Kluba, osim ako za pojedine dlanove

nije drukdije propisano ovim Statutom
- iznositisvoja miSljenja i prijedloge tijelima Kluba,

- predlagati pokretanje postupka za izmjene, dopune i donolenje novog Statuta,
pravila i drugih opiih akata Kluba,

- biti obavijeitenio radu Kluba.

elanal< 16.

dlanovi Kluba odgovorni su i duZni:

- pridrZavati se odredaba ovog Statuta i drugih opiih akata Kluba"

- sudjelovati u ostvarivanju programa rada i razvoja Kluba,

- djelotvorno i odgovorno sudjelovati u radu sportskih tijela u koja su birani,



- sudjelovati u sportskim pripremama, natjecanjima i drugim aktivnostima u

organizaciji Kluba,

- zalagati se za sportske uspjehe, interese i ugled Kluba,

- duvati i brinuti se o odrZavanju sredstava Kluba,

- redovito olaiati tlanarinu (redovni dlanovi)'

dlanak L7.

dlanovi tijela Kluba, osobe ovlaitene za zastupanje te osobe ovlaStene za vodenje poslova po

odluciovlastenogtijela ili na temelju opiih akta Kluba ne mogu bitiosobe:

- koje ne mogu biti Elanovi uprave odnosno nadzornog odbora dionidkog druitva

prema odredbama Zakona o trgovafkim drustvima i zakona kojim se ureduje

sprjeiavanje sukoba interesa u obnaSanju javnih duZnosti,

- koje su u posljednje tri godine pravomo6no kainjene za kaznena djela ili prekrSaje u

sportu i u vezi sa sportom, kao ni osobe iz dlanka 10' stavka 4. ovoga Statuta,

- koje su Elanovidrugih rukometnih sportskih klubova,

- koje su dionidari s'd'd.-a istoga sporta,

- koje su ilanovi tijela, osobe ovlaitene za zastupanje te osobe ovlaitene za vodenje

poslova po odluci ovlaltenog tijela ili na temelju opdlh akta drugog rukometnog

sportskog kluba,
- koje su dlanovi tijela s.d.d.-a istoga sporta,

- koje svojim djelovanjem mogu neposredno utjecati na sustav natjecanja u

rukometnom sportu, a osobito sporta5i koji su profesionalni prema dlanku 8, Zakona

o sportu, menadZeri u sportu, kao i osobe koje su to bile u razdoblju od posljednjih

godinu dana,
- dlanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica, kao

i osobe koje su to obavljale posljednje tri godine,

- dlanovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja spottskih

kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

- koje s menadZerima u sportu i dlanovima pravnih osoba te dlanovima tijela pravnih

osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluju zajedniiki u

smislu dlanka 34. stavka 3.Zakona o sportu,

- ovlaltene za zastupanje u pravnoj osobi koja sukladno ilanku 1-2' stavku 2. Zakona o

sportu ima sklopljene ugovore o ulaganju u fizidke osobe u sustavu sporta.

e lanak 18,

tlanstvo u Klubu prestaje:

- dragovoljnimistuPom,
- nepladanjemElanarine,
- iskljudenjem.



ilan se briSe iz popisa dlanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati ilanarinu

za tekuiu godinu.

U ostalim sluiajevima Odluku o iskliudenju tlana iz KIuba donosilzvriniodbor. lskljudenidlan

ima pravo u roku od 15 dana radunajudi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupitini

Kluba.

Skupitina je duZna rijeSiti Zalbu u roku od 30 dana radunajuii od dana dostave Zalbe, a

ukoliko je do redovite ili izvanredne sjednice SkupStine sazvane po nekom drugom pitanju

ostalo manje od 3 mjeseca, o ialbi 6e se odluditi na toj sjednici Skup5tine. odluka SkupStine

Kluba o iskljudenju je konaina.

elanak 19.

protiv dlanova Kluba moie se u Klubu voditi stegovni postupak, utvrdivati njihova

odgovornost iizricati kazneza skrivljene povrede spoftske i radne discipline i neizvriavanje

drugih preuzetih obveza.

Postupak za utvrdivanje povrede obveza iz

vrstu kazni koje se primjenjuju, te sastav i

urecfuju dlancima 44.,45. i45. ovog Statuta.

e lanak 20.

Klub ne dopuSta diskriminaciju prema osobama na temelju njihove rase, spola, vjere, jezika,

politiikog uvjerenja ili bilo demu drugom 5to predstavlja razlog za iskljudenje ili suspenziju iz

Kluba.

IV. RJESAVAN.IE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

elanak 21.

Soorodnosno sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima iinteresima dlanova

Kluba kojima dlanovi mogu slobodno raspolagati, a koji utjede na rad Kluba u cjelini odnosno

ako se ona odnose na pitanja od zajedniikog interesa na sve dlanove,

Za rjeiavanje sporova i sukoba interesa u Klubu Skup5tina imenuje predsjednika i dva ilana

Arbitrainogvijeia izmedu dlanova Kluba.

Naiin odluEivanja ArbitraZnog vijeda ureduje se pravilnikom koji donosi SkupStina.

ArbitraZno vijede u svom radu na odgovarajudi nadin primjenjuje odredbeZakona o mirenju

(,,Narodne novine", broj 18/11). Odluka Arbitrainog vijeda je konadna.

Ukoliko spor odnosno sul<ob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis

promjena u registar udruga o demu odluduje nadleZni ured, nezadovoljni dlan najprije se

obra6a Klubu da rijeii spor odnosno sukob interesa. Po konadnostiodluke ArbitraZnog vijeia

prethodnog stavka ovog dlanka, vrstu povrede,

broj dlanova Stegovnog povjerenstva pobliTe se



Klub podnosi nadleZnom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s

odlu kom arbitraZnog vije6a.

V. TIJEIAKLUBA

e lanak 22,

elanovi Kluba upravljaju Klubom kroz tijela diji naziv, sastav, ovlasti, izbor, opoziv i trajanje

mandata proPisuje ovaj Statut.

Tijela upravljanja Kluba su:

- Skup5tina,
- lzvrSni odbor,
- Predsjednik Kluba,

- Dopredsjednici Kluba (4),

- Direktor Kluba,
- Manager Kluba,

- Tehniiki tajnik Kluba,
- Povjerenstvo za hitnost,
- Stegovno Povjerenstvo.

dlanak 23.

Mandat svim tijelima Kluba traje detiri godine'

Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke.

Mandat moZe prestati prije isteka vremena ukoliko dlan zanemaruje svoje duZnosti ili ih ne

obavlja u skladu s ovim Statutom i drugim opdim aktima ili odlukama tijela Kluba' Opoziv se

vrli po istom postuPku kao i izbor'

Ukoliko nekom tijelu ili Elanu nekog tijela mandat prestane prije vremena na koje je izabrano

(4 godine), tijelu ili dlanu tijela izabranom umjesto njega, mandat traje do isteka mandata

tijela umjesto kojeg je izabran.

flanak 24.

Svaki dlan tijela upravljanja, odnosno tijelo upravljanja za svoj rad odgovara SkupStini.

Ako dlan, odnosno dlanovi tijela upravljanja nemarno obavljaju svoju duZnost ili ih uopde ne

obavljaju, odnosno obavljaju ih suprotno odredbama ovog Statuta i zakona mogu biti

opozvani.
postupak opoziva na prijedlog lzvrinog odbora pokreie SkupStina, a ilan, odnosno flanovi

tijela upravljanja opozvani su ako se za opoziv izjasni natpoloviEni broj dlanova Skupitine'



SKUPSTINA

Clanak 25.

Skupitina je najviSe tijelo upravljanja Klubom'

Skupitina broji minimalno 30 dlanova koje biraju svi redovni dlanovi Kluba.

dlanoviskupitine Kluba biraju iz svojih redova predsjednika i 3 dopredsjednika Skupitine'

Ma ndat dlanova Skup5tine traje 4 godine,

lzvrini odbor redovnim dlanovima Kluba u razdoblju lzmedu 60 i 90 dana prUe isteka

mandata dlanova Skup5tine, po5tom ili na drugi prikladan nadin dostavlja popis redovnih

dlanova Kluba s uredno plafenom dlanarinom, te svaki dlan s popisa zaokruZivanjem izabire

30 kandidata za koje Zeli da budu dlanovi Skupitine. Popis sa zaokruienim kandidatima

duian je u roku 15 dana od dana primitka popisa redovnih dlanova Kluba dostaviti lzvr3nom

odboru. U sluiaju nedostavljanja popisa kandidata koje izabire u zadanom roku, smatra se da

ne sudjeluje u izboru Elanova Skupitine. e lan moZe glasovati i za sebe'

Konatne rezultate po primitku rezultata glasovanja utvrduje lzvriniodbor.
U Skupstinu su izabrani oni kandidati kojidobiju najvi5e glasova'

Ukoliko dva ili viSe dlanova Kluba dobiju jednaki broj glasova koji daju pravo na mandat u

Skupitini, broj dlanova Skupitine se pove6ava za njihov broj.

Mandat dlanovima SkupStine podinje danom isteka mandata bivSem sazivu SkupStine.

Ukoliko neki dlan Skup5tine u tijeku mandata viSe ne moZe obna5ati svoju duZnost dlana

Skupitine, na njegovo mjesto dolazi slijedefi dlan koji je dobio najviSe glasova,

podasni dlanovi kluba mogu biti pozvani na sjednice skup5tine, ali bez prava odludivanja.

ilan Kluba kojije mladi od 14 godina odnosno maloljetni 6lan Kluba s navrienih 14 godina

zivota ne moze odluiivati na Skupstini, niti birati kandidate za skupStinu.

dlanak 26.

Skup5tina moZe biti redovita, izborna iizvanredna, Skup5tina redovito zasjeda jednom u

tijeku godine, dok se izborna sjednica Skup5tine odrZava svake detiri godine. lzvanredna

skupltina saziva se prema potrebiina njojse raspravlja samo o pitanju radi kojeg je sazvana,

osim u sludaju iz dlanka 18, stavka 4. iilanka 46. stavka 2. ovog Statuta-

Sjednice Skup5tine saziva Predsjednik Kluba na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupbtine Predsjednik Kluba utvrduje dnevni red sjednice, te dan i

mjesto od riava nja sjed nice.
predsjednik Kluba je duZan sazvati sjednicu Skupitine kada to zatraii najmanje 1/3 dlanova

Kluba.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupitine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red

sjed nice.

Predsjednik Kluba saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja a ako je

ne sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga dlanka, sazvat 6e je



predlagatelj (odluka treba sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odriavanja
sjed nice),

Clanakl7.

U sludaju isteka mandata dlanovima tijela Kluba, SkupStinu saziva osoba koja je zadnja bila
upisana u Registar udruga Republike Hrvatske za zastupanje Kluba ili najmanje pet dlanova
Kluba.

Clanak 28.

Sjednici Skupitine predsjedava Predsjednik Kluba. U odsutnosti Predsjednika, Skup5tina 6e

na podetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.
O radu sjednice vodise zapisnik, kojeg potpisuje zapisnidar i dva ovjerovitelja, kojise trajno
duva u arhivi Kluba.

elanak 29.

SkupStina odluduje pravovaljano ako je nazoEna natpolovidna veiina svih dlanova SkupStine,
a odluke donosi veiinom glasova nazodnih dlanova, ako Statutom nije odredena posebna
veii na.

dlanak 30.

SkuoStina Kluba:

- utvrduje politiku rada i razvoja Kluba,

- donosi i mijenja Statut Kluba,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeiu kalendarsku godinu i izvje!6e o radu za

prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godi(nje financijsko izvjeSie,

- donosi druge akte i odluke vaLneza rad Kluba,
- odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti,
- odluduje o udruiivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,
- bira i opoziva predsjednika Kluba,

- bira i opoziva 4 dopredsjednika Kluba,
- bira i opoziva dlanove lzvrinog odbora,
- bira iopoziva likvidatora Kluba,

- bira i opoziva ArbitraZno vijeie i donosi pravilnil< o njegovom radu,
- bira i opoziva Povjerenstvo za hitnost,
- bira i opoziva Stegovno povjerenstvo,



- osniva i imenuje odbore, povjerenstva i slidna tijela prema potrebi, te im utvrduje

zadatke,

- daje smjernice za rad Kluba,

- odluduje o ialbama ilanova na odlul<e o iskljudenju iz Kluba,

- odluduje o prestanku rada Kluba i raspodjeli preostale imovine udruge,

- donosiodluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeliudruge),

- odluduje i o drugim pitanjima za l<oja statutom nije utvrdena nadleinost drugih tijela

udruge.

IA/RsNI ODBOR

e lanak 31.

lzvrlni odbor je kolegijalno tijelo upravljanja Klubom sastavljeno od l-5 ilanova koji za svoj

rad odgovaraju Skupitini Kluba. Predsjednik Kluba i dopredsjednici Kluba su po funkciji su

dl anovi lzvr5nog odbora.

U okviru svoje nadleZnosti lzvr5ni odbor:

- utvrduje prijedlog programa, Statuta i drugih opiih akata koji se podnose Skupltini

na razmatranje i Prihvaianje,
- predlaZe plan rada ifinancijski plan za sljedeiu kalendarsku godinu iizvje5de o radu

za prethodnu kalendarsku godinu,

- donosi poslovnik o svom radu,

- osigurava izvrienje odluka Skupitine Kluba,

- utvrduje prijedlog programa djelatnosti i planova rada,

- brine o izvrSenju programa rada i provedbi odluka Skupitine,

- upravlja imovinom Kluba,

- podnosiizvjeSda o radu Kluba Skupitini,

- utvrduje organizaciju Kluba i njegovih sluibi,

- bira i opoziva direktora Kluba,

- bira i opoziva Sefa strudnog stoiera ili trenera Kluba,

- dostavlja svim tlanovima Kluba popis dlanova u svrhu odabira dlanova Skupitine u

skladu s dlankom 25. ovog Statuta,

- utvrduje rezultate izbora za dlanove Skup5tine,

- odluduje o zakljuEivanju i raskidu ugovora s igradima i trenerima, o prijemu igrada i

trenera u Klub i izdavanju ispisnica,

- odluiuje o davanju stipendija, pla6anju Skolarina i drugim izdacima u vezisa strudnim

osposobljava njem,
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- donosi pravila ili druge opde akte o stegovnoj odgovornosti profesionalnih

rukometaEa,

- odluiuje o sudjelovanju Kluba na turnirlma u zemlji i inozemstvu, te imenuje vodstvo

puta,

- brine se o pravilnom ipravodobnom obavljanju strudnih iekonomsko financijskih

poslova u Klubu,

- u granicama financijskog plana odluduje o raspolaganju imovinom Kluba,

- odluduje o visini cijena ulaznica za utakmice,

- odluduje o osnivanju poduzeda ili ustanove, osnivad ili suosnivaE koje je Klub,

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom idrugim opiim aktima Kluba.

tlanak 32. .;

lzvrlni odbor odluduje o pitanjima iz svoje nadleZnosti na sjednicama, koje se odrZavaju po

potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca te o svom radu vodi zapisnik. Odluke su

pravovaljane, ako je na sjednici nazoino viSe od polovine ukupnog broja ilanova lzvrSnog

odbora. lzvrlni odbor odluduje ve6inom glasova ukupnog broja dlanova lzvrlnog odbora' 'i

Odluke se donose javnim glasovanjem, osirn u sludajevima kada lzvr5ni odbor odludi odluke , :

donositi tajni m glasovanjem.

tlanak 33.

Sjednice lzvr5nog odbora saziva i njima predsjedava Predsjednik Kluba, a u slutaju njegove

odsutnosti ili sprijetenosti jedan od dopredsjednika Kluba.

elanak 34.

Radi uspjelnog ostvarivanja ciljeva iz svoje nadleZnosti lzvrSni odbor moie osnovati stalne i

povremene komisije i sekcije u koje bira njihove dlanove. Odlukom o osnivanju komisija i

sekcija utvrduje se njihov sastav, zada(e, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornosti za

obavljene poslove.

PREDSJEDNIK KLUBA

e lanak 35.

Predsjednik Kluba ujedno je i Predsjednik lzvr5nog odbora.

Predsjednik Kluba:

- predstavlja Klub,

- zastupa Klub,
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- vodi raauna da se rad Kluba odvija u skladu sa zadaiama Kluba iu okviru opie politike
koju je utvrdila Skupltina Kluba,

- brine se o izvrienju programa rada Skupitine Kluba,

- saziva sjednice Skupitine Kluba, predlaie dnevni red irukovodisjednicama SkupStine
Kluba,

- rukovodi radom Skupltine,
- potpisuje akte koje donosi Skupitina,
- saziva sjednice lzvrinog odbora, predlaie dnevni red i rukovodi sjednicama lzvr$nog

odbora Kluba,

- rul<ovodi radom lzvrSnog odbora,
- potpisuje akte koje donosi lzvrini odbor.

Predsjednik podnosi izvjeSie o svom radu lzvr5nom odboru i Skup5tini Kluba.

U sludaju odsutnosti ili sprijedenosti predsjednika Kluba, zamjenjuje ga onaj dlan lzvr5nog

odbora kojeg za to ovlasti lzvrini odbor.

DOPREDSJEDNICI KLI.'BA
tlanak 35,a

Klub ima 4 dopredsjednika kojisu ujedno idopredsjednici lzvrSnog odbora.
Dopredsjednici pomaZu Predsjedniku iDirektoru Kluba u njihovu radu, te obavljaju druge
poslove za koje ih nadleZno tijelo Kluba ovlasti, u skladu s ovim Statutom.

DIREKTOR KTUBA

elanak 36.

Na osnovu odluka Skupitine Kluba i lzvrSnog odbora Direktor Kluba organizira i rukovodi
radom Kluba.

Direktor Kluba je odgovoran za zakonitost i pravilnost rada Kluba,

Direktor Kluba samostalno donos[ odluke u svezi s organiziranjem irukovodenjem radom
Kluba na donoienju kojih je ovlaiten ovim Statutom idrugim op6im aktima.

elanak 37.

Direktor Kluba:

- zastupa i predstavlja Klub,

- osigurava izvriavanje odluka programa, planova, smjernica i zakljuiaka Skupitine i

lzvr5nog odbora Kluba,

- u ime Kluba sklapa ugovore,
- bira iopoziva tehnidkog tajnika i managera Kluba,

72



- brine se za namjensko tro5enje sredstava,

- priprema sjednice SkupStine ilzvr5nog odbora ipomaie Predsjedniku u njegovom

radu,

- potpisujeposlovnudokumentaciju,
- podnosi izvjeide o svom radu,

- obavlja druge poslove koje mu povjeri lzvrlni odbor Kluba, odnosno poslove

odredene ovim Statutom i drugim opiim aktima Kluba.

MANAGER KLUBA

e lanak 38.

Manager predlaZe organima Kluba sportsku politiku Kluba, te je odgovoran za njeno

provodenje.

Manager samostalno donosi odluke u svezi s pripremom momdadi isportskom djelatnoS6u

Kluba, na dono5enje kojih je ovlalten ovim Statutom, op6im aktima Kluba i odlukama

lzvr5nog odbora Kluba.

dlanak 39.

Managera imenuje Direktor Kluba.

Za managera se moZe Imenovati osoba koja se pored formalno pravnih uvjeta propisanih

op6im aktima istakla izuzetnim uspjesima u rukometnom radu i natjecanjima.

Manager se imenuje na vrijeme utvrdeno posebnim ugovorom zakljuienim izmetlu Kluba i

osobe koja se imenuje za rnanagera.

TEHNIdKITAJNIK KLUBA

ilanak 40.

Tehnidkitajnik Kluba:

- provodi zakljudke lzvrSnog odbora,
- koordinira i kontrolira rad povremenih komisija,
- obavlja i druge poslove za koje ga ovlasti nadleZno tijelo Kluba'

Tehnitkitajnik Kluba za svoj rad odgovara Direktoru.

t3



POVJERENSWO ZA HITNOST

tlanak 41.

Klub ima stalno Povjerenstvo za hitnost"

elanak 42.

Povjerenstvo za hitnost sastojise od predsjednika idetiri dlana koje bira iopoziva Skupitina
Kluba.

e lanak 43.

Povjerenstvo za hitnost donosi najhitnije odluke iz nadleinosti lzvrlnog odbora.

Odluke koje donese Povjerenstvo za hitnost ostaju na snazi do prve idude sjednice lzvrinog
odbora, na kojoj lzvr5ni odbor odluiuje o njihovom potvrdivanju.

Sjednica lzvrSnog odbora iz st. 2. ovog dlanka odriati6e se u najkra6em roku potrebnom da
se sastane dovoljan broj dlanova lzvrinog odbora za donoienje pravovaljanih odluka.

STEGOVNO POVJERENSTVO

elanak 44.

dlanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojlh ilanskih duZnosti utvrdenih Statutom i

drugim aktima.
Stegovni postupak za utvrdenje odgovornosti pokreie Predsjednik Kluba na vlastiti zahtjev ili
na traZenje lzvrinog odbora, Direktor Kluba ili najmanje 1/10 dlanova Skup5tine.
Stegovni postupak vodi Stegovno povjerenstvo koje se sastoji od predsjednika i dva ilana
koje bira i opoziva SkupStina, Stegovno povjerenstvo odluke donosi veiinom glasova.

Stegovno povjerenstvo !r svom radu pridrZava se opiih pravila o stegovnoj odgovornosti, u
skladu s pozitivnim propisima. Po okondanju postupka Stegovno povjerenstvo podnosi
izvjelie s pribavljenim dokazima u tijeku postupka Predsjedniku Kluba,

flanak 45,

Ovisno o teZini djela i nanesenoj Steti Klubu, lzvrini odbor moie odluditi:

- da dlan protiv kojeg je voden stegovni postupak nadoknadi materijalnu Stetu
podinjenu Klubu,

- da mu se izrekne stegovna mjera opomene pred iskljudenje iz Kluba,
- da se pokrene postupak za opoziv dlana s duZnosti ida se dlan iskljudiiz Kluba.
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dlanak 46.

Protiv odluke Stegovnog povjerenstva moZe se u roku od 15 dana, raEunajudi od dana

dostave odluke, podnijeti Zalbu SkupStini.

Skupltina je duZna rijeiiti ialbu u roku od 30 dana radunajudi od dana dostave ialbe, a

ukoliko je do redovite ili izvanredne sjednice Skupltine sazvane po nekom drugom pitanju

ostalo manje od 3 mjeseca, o Zalbi de se odluditi na toj sjednici Skupitine. Odluka Skup5tine

Kluba o iskljudenju je konadna.

VI. SPORTSKA ARBITRAZA

dlanak 42.

Sve eventualne sporove izmedu igrada, odnosno trenera i Kluba, kada je rijei o sportu

stranke spora 6e u prvom redu poku5ati rijefiti sporazumno.
Ukoliko stranke nastale sporove ne uspiju rijeliti sporazumno, odluEivanje ie povjeriti
stvarno nadleZnom sudu u Zagrebu ili nadleZnom t'rjelu Hrvatskog olimpijskog odbora.

ArbitraZni postupak vodit te se prema pravilima nadleinog tijela Hrvatskog olimpijskog
odbora.
Pravo izbora tijela koje ie rjeiavati nastali spor ima Klub.

VII. IMOVINA, NAiIN STJECANJA I RASPOIAGANJE IMOVINOM

e lanak 48.

Klub je duZan osigurati javnost rada u stjecanju i raspolaganju imovinom Kluba, te osigurati
kontrolu raspolaganja u skladu sa Statutom, zakonom idrugim opiim aktima.
O raspolaganju imovinom Kluba odluduju nadleZna tijela Kluba.

tlanak 49.

Sredstva potrebna za svoj rad Klub moZe stjecati:

- dotacijama iz drZavnog proraduna iproraduna jedinica lokalne ipodrudne
(regional ne) samou prave,

- uplatom dlanarine,
- od donacija, dobrovoljnih priloga idarova,
- od ulaznica,
- iz drugih izvora sukladno zakonskim propisima.
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tlanak 50.

Financijski planom planiraju se prihodi i rashodi Kluba za kalendarsku godinu. Po isteku

kalendarske godine donosi se zavrini radun o izvrlenju financijskog plana u rokovima

odredenim zakonom i drugim propisima'

elanak 5L,

Svim prihodima ostvarenim djelatno5iu Kluba raspolaZe se u skladu s ovim Statutom,

zakonom ilidrugim propisom iopiim aktima Kluba.

e lanak 52.

Nadzor nad materijalno financijskim poslovanjem Kluba obavtjati ie ovla5tena revizorska ;

kuCa na temelju odluke lzvrinog odbora.

VIII. RADNIODNOS

dlanak 53.

Za obavljanje odredenih poslova od interesa za Klub lzvdni odbor moie osnivati

odgovarajuie sluZbe. Radnici zaposleni u takvim sluZbama, a na odredenim poslovima

zasnivaju radne odnose i stjedu prava i obveze u skladu s op6im propisima o radu.

Medusobna prava i obveze Kluba i radnika u radnom odnosu regulirana su posebnim aktima'

IX. STATUT I DRUGIOPEIAKTI KLUBA

I

dlanak 54.

Postupak donoienja i izmjena i dopuna Statuta je javan, a vr5i se u skladu s odredbama

Zakona o udrugama i ovog Statuta.

lzvrSni odbor je duian pripremiti prijedtog Statuta odnosno njegovih izmjena idopuna, te ga

podnijeti Skup5tini na usvajanje.
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X. PRESTANAK POSTOJANJA KLUBA

elanak 55'

Klub prestaje s radom:

- uslijed odluke Skup5tine o prestanku postojanja Kluba'

- iu drugim sluiajevima predvidenim zakonom'

U sludaju prestanka postojanja Kluba preostala imovina ie nakon zavrSenog stedajnog ili

likvldacijskog postupka pripasti jedinici Iokalne samoupfave rra dijem je podrudju sjedi5te

Kluba.
U sluiaju prestanKa postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku

postojanja Kluba dvotre6inskom ve6inom glasova od ukupnog broja dlanova skupstine'Kluba'

smatra se da je Klub prestao djelovati ako se broj dlanova smanji ispod broja odredenog za

osnivanje udruge ili 
'ako je pioteklo dvostruko vi5e vremena od vremena predvidenog

statutom za odrZavanje sjednice SkupStine, a ona nije odrZana, koje iinjenice po sluZbenoj

duznosti ili na prijedlog osobe ovlaStene za zastupanje Kluba' nadleZnog tijela Kluba' dlanova

Kluba ili drugih zainteresiranih fiziikih i pravnih osoba utvrduje rjegenjem nadlezni ured

drZavne uPrave'

XI. LIKVIDATOR

ilanak 56'

likvidacijskog PostuPka
do okondanja PostuPka

XII. PRUELAZNE IZAVRSNE ODREDBE

e lanak 57'

g,aj Statut donosi Skup5tina vedinom glasova ukupnog broja dlanova SkupStine Kluba nakon

fcvedene rasPrave' . l

O€i Statut stupa na snagu danom donoSenja'

iu#runj" odredaba ovog Statuta daje lzvrSni odbor Kluba'
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Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaiiti Statut Kluba od 17, studenoga 2009. goding
te lzmjene i dopune Statuta Kluba od 26. studenoga 2oI2.godine.

Tagreb, 18. svibnja 2015.

Pred

Dr.sc. Mladen VedriS
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